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-Postup vykazi a zkuSenosti téZzebniho priumyslu v CR 2008 a 2010-
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Inovativni pristup TEZEBNI

Obecné cile Dohody

Dohoda je zameérena na:

1.0chranu zdravi zameéstnancu

2. Minimalizaci vystaveni vlivu
krystalickeho kfremene aplikaci
dobrych praktik

3.Zvyseni povedomi o zdravotnich
rizicich tykajicich se prace s
krystalickym kfemenem (oxid
kremicCity, krystobalit, tridymit) a o
dobrych praktikach

UNIE



Clanky 6 a 7 Dohody

Kdo podava vykazy?

Vykazovani by mély provest veskeré provozy, specifikované v ramci
Dohody NEPSI

Vyc€lenény zaméstnanec pro kazdy provoz by mél dohlizet nad
dodrzovanim Dohody na provozovné

Tento pracovnik by mél podavat hlaseni zodpovednému
pracovnikovi na urovni spolecnosti dle harmonogramu, ktery byl
domluven v ramci spole¢nosti za ucasti zastupcl zaméstnancu a v
souladu s principy Dohody NEPSI

Hlaseni ze strany spolecnosti je pak agregovano narodnimi asociacemi Ci
pfimo na evropskeé urovni (pokud se jedna o nadnarodni spoleCnost)

Na zakladé uzavrené Dohody se hlaseni podava kazdeé dva roky, kdy
prvni vykazovani bude realizovano v roce 2008



Clanky 6 a 7 Dohody TEZEB”:IWE

Jak funguje system vykazovani?

« System vykazovani je postaven na propojeni nekolika
rovin, od urovne jednotlivych provozoven az na
celoevropskou uroven

* Dlouhodobym cilem je postupné navysSovat pocCet subjektu,
které budou vykazovat plneni Dohody s cilem realizovat jeji
maximalni rozsireni ve vSech Clenskych statech

« Na zaklade Dohody by v pripade, ze nedojde k jejimu
naplnovani mohly byt uplatnény sankcni postupy v podobé
kuprikladu noveho legislativniho opatreni Ci vytvoreni
,blacklistu” se sektory a Clenskymi staty, které neparticipuji
na naplnovani Dohody



Priloha ¢.3 - Protokol vykazovani TEZEB”:\"E

« V Cervnu 2007 se Rada NEPSI (vrcholny organ
monitorujici dodrzovani dohody) rozhod| podporit

tvorbu weboveého protokolu k vykazovani v ramci
dohody

« Cilem je predevsim usnadnit a urychlit proces
vykazovani pro jednotlivé provozovny a firmy

 Rovnez dojde ke zlepsSeni moznosti prace s daty
pro statisticke Ci jiné ucely

* Webovy protokol umozni jednotné informovani
vsech subjektu podléhajicich vykazovani




L. . . . TEZEBNI
Co je predmetem vykazovani UNIE

-Cast 1: Informace o provozu
Pocet zaméstnancl na provozovné
-Cast 2: Vystaveni riziku
Pocet osob potencionalné vystavenych vdechovatelnému oxidu kfemicitému

-Cast 3: Hodnoceni rizika a monitoring prachu

Pocet zaméstnancu potencionalné vystavenych vdechovatelnému oxidu kifemicitemu,
kteri jsou predmetem procesu hodnoceni rizika a monitorovani prasnosti
-Cast 4: Zdravotni kontroly

Pocet zaméstnancu potencionalné vystavenych vdechovatelnému oxidu kfemicitému,
ktefi jsou monitorovani v ramci obecnych zdravotnich prohlidek ¢i primo podléhaji
specialnim prohlidkach zamérenym na detekci silikozy
-Cast 5: Skoleni

Pocet zaméstnancu potencionalné vystavenych vdechovatelnému oxidu kfemicitému,
kteri proSli skolenim definovanym Dohodou vénovanych predevsim pouzivani
ochrannych prvku na pracovisti atd.
Cast 6: Dobré postupy

Aplikace dobrych postuptu z Dohody, ktera predepisuje postup prace s latkami
obsahujicimi vdechovatelny oxid kfemicity ¢i pouZivani ochrannych prvku
«Cast 7: Poznamky



Celkovy vystup

Po realizaci vykazovani na urovni jednotlivych
provozoven budou data agregovana za spolec¢nosti,
nasledné za jednotlivé Clenské staty a ve finalni fazi na
urovni EU s tim, ze tyto vysledky budou predlozeny Radé
NEPSI jako vrcholnému organu.
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2. Proc byl koncipovan systém
vykazovani?



> 15 signataru ze 14 ruznych prumyslovych sektoru

Pro vSechny sektory jsou nastaveny identicka pravidla naplhovani Dohody o
vdechovatelném oxidu kiemicitém a je tak mozné zajistit koherentnost vysledku.

VSem jsou poskytovany stejné instrukce.

> Celkové se dohoda tyka 50 000 provozoven z ruznych sektoru
Snaha o minimalizaci administrativni zatéze

> Vazby mezi jednotlivymi sektory Ci clenstvi ve vice asociacich

V ramci dohod je mozné vyhnout se duplicité ve vykazovani, rovnéz online
formulare jsou koncipovany s timto zamérem

> Provozovny s ¢innostmi spadajicimi do ruznych prumyslovych sektoru

V ramci Dohody jsou definovana pravidla pro specifické oddéleni Cinnosti (napfr.
Listy ukoll)

> Diferencované struktury v jednotlivych odveétvich

MoZnost realizace reportingu vice zpusoby — pfimé stazeni formulara, jejich online
verze atd. Ne vSechny sektory maji vytvoreny fungujici narodni asociace.



: £ i TEZEBNI
System vykazovani UNIE

Vytvoreni online ohlasovaciho systému v 22 jazycich ¢lenskych
statu EU:

Rychly pristup do registrace s uzivatelsky co nejjednodussim rozhranim
vcetné prvkld navodu.

Automaticka agregace vykazu z jednotlivych provozoven pro dalSi
stupné (spolecnost/narodni asociace), kdy muze byt provedena analyza
dodanych dat.

Moznost efektivni spravy dat a veskerych informaci u jednotlivych
firem. Moznost komparace budoucich vykazu s jiz realizovanymi.

11



TEZEBNI
UNIE

3. Systém online vykazovani v ramci
NEPSI



Uzivatelé

=r43:1\l1

UNIE

Uroven . .
vykazovani Kdo vykazuje Popis
Uroven 1 NEPSI Evropska sit Dohody NEPSI — signatafi, Vybor NEPSI
EU asociace v y : WP .
. . . .. Jednotlivé asociace reprezentujici prumysloveé sektory na
Uroven 2 jednotlivych . .
urovni EU
sektorech
Spolecnost:
. . Velké/nadnarodni = Pfimy Clen sektoroveé asociace na urovni EU
Uroven 3 o e Y y . . .
korporace = A vlastnik nékolika dalSich spoleCnosti na urovni Clenskych
statu
Urover 4 Narodni asociace @soma’ce rep’reozentunm prumyslové sektory na urovni
Clenskych statu
Spolecnost:
. . ,Holdingova = Clen pramyslové asociace na urovni EU nebo primyslové
Uroven 5 « « . . . . X
spole¢nost asociace na urovni Clenského statu
= A vlastnik nékolika provozoven/spole¢nosti v ¢lenském statu
Urover 6 Spoleénost Spolec€nost, ktera je vlastnikem nékolika provozoven, kde je
P aplikovana Dohoda NEPSI
Uroven 7 Provozovna Provozovna, na kterou se vztahuje Dohoda NEPSI
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Definice UNIE

Systém online vykazovani je postaven na specifické formé, kdy Clenové z
urovné 1 spusti registraci ¢lend o uroven nize a nasledné se registruji dalSi

[V 4

Tedy se jedna o proces registrace jednotlivych evropskych asociaci ze
strany signataru, nasledné registrace nadnarodnich korporaci a narodnich
asociaci ze strany evropskych sektorovych asociaci atd.

NEPSI
Sektor 1 Sektor 2
Spolec¢nost A Spole¢nost B

Provozovna a Provozovnab Provozovna c Provozovna d
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— TEZEBNI
Principy UNIE

» Tento systém umozni zainteresovat co nejvice subjektu v souladu s
principy Dohody NEPSI a ukaze zajem téchto subjektl se na
naplnovani podilet. Bude tak naplnéna vize Dohody.

» Proces vychazi vstric velkym nadnarodnim korporacim, kdy je
respektovan princip jejich prime aktivity v souladu i s Corporate Social
Responsibility a tedy mohou provest registraci bez fragmentace do
jednotlivych narodnich asociaci.

» Pristup k pfimym vykazum provozoven budou mit pouze spole¢nosti,
kdy timto bude zabranéno pfripadnému ,zvefrejnovani® citlivych udaju Ci
internich informaci.
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NEPSI Provozovna
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Moznost
vybeéru

N

Nadnarodni
spolec¢nosti

NEBO

TEZEBNI

UNIE

polec¢nost
Narodni (Mefinovana O
asociace |&gislativou DDA
lenského
statu)
»Holdingové
spole¢nosti“
Muze byt

pravé o jednu uroven nize.

Na kazdé urovni dochazi k postupné agregaci dat z urovné nizsi, kdy je zde pfistup pouze k datiim

delegovano na
vySSi uroven s




Moznost vytvoreni pristupu TEZEBNI
pouze k nahlizeni UNIE

« Je mozné zridit specificky pristup ,,pouze ke cteni“. Toto je urceno pro
subjekty, které nejsou primo Ucastny na procesu zadavani ¢i vyhodnoceni dat,
ale mohou mit zajem o data s cilem generovani dalsiho prospéchu pro firmy Ci
clenské staty, napr. urady.

« V pripade, ze budete registrovani napr. jako holdingova spolecnost, tak uzivatel
s pristupem pouze ke cteni bude mit moznost nahlizet do agregovanych dat
holdingu a rovnéz k zaregistrovanych nizsim stupnum, tj. spolecnostem.

o V pripadé registrace takového subjektu z uUrovné spolecnosti, tak je zrizen
pristup do agregovaného vykazu na Urovni spolecnosti a do vykazu provozoven.

« Je obecné doporuceno minimalni vyuzivani toho institutu predevsim z hlediska
uzivatelského rozhrani a nepretizeni systému.

« Rovnéz se jedna o poskytovani dat dalsim subjektum.
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4. Pred vyuzivanim systému se ujistete...



Kontrolni body TEZEB”:WE

» Vite, do ktereé ,urovné” spada vas subjekt

» Vite, od koho vam ma pFijl't registraém’ L’Jdaj do systému

[ " 4

* Ujasneéte si, kdo bude zodpovedna osoba ve vasi spoleCnosti,
ktera bude provadét vykazovani (kontaktovani provozu atd.),

* V pripade nejasnosti konzultujte dokumenty NEPSI u narodni
asociace nebo u nadrizeneho pracoviste

 Nezapomernte, ze na kazdém provozu by mela byt osoba
zodpovédna za naplnovani Dohody NEPSI
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5. Vykazovani a jeho
zhodnoceni 2008 a 2010



Vykazovani \ tézebnim
prumyslu v CR 2008 UNIE

PocCet pracovist registrovanych v systemu byl 39 a hlaseni
podalo 100% registrovanych subjektu

Celkovy pocet nahlasenych zaméstnancu byl 1775

PocCet zaméstnancu potencionalné vystavenych vlivu
dychatelného krystalického kiemene byl 1217 z toho 808 spada
pod pfimé sledovani expozice a 179 zaméstnancu bylo zafazeno
do specifického protokolu pro zdravotni dozor v souvislosti s
rizikem silikozy

Skoleni cilena na silikbzu byly organizovany pro 1057
zamestnancu a specifickymi postupy definovanymi ukolovymi
listy se fidilo 734 zaméstnancu

Na 21 z 39 registrovanych pracovist jsou prfimo aplikovany
technickeé postupy na snizeni prasnosti a na 24 jsou zarazeny
specificka organizacni opatreni
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Vykazovani \ tézebnim
prumyslu v CR 2010 UNIE

PocCet pracovist registrovanych v systemu byl 56 a hlaseni
podalo 85% registrovanych subjektu

Celkovy pocet nahlasenych zaméstnancu byl 2054

PocCet zaméstnancu potencionalné vystavenych vlivu
dychatelného krystalického kiemene byl 1190 z toho 830 spada
pod pfimé sledovani expozice a 199 zaméstnancu bylo zafazeno
do specifického protokolu pro zdravotni dozor v souvislosti s
rizikem silikozy

Skoleni cilena na silik6zu byly organizovany pro 1160
zameéstnancu a specifickymi postupy definovanymi ukolovymi
listy se fidilo 921 zaméstnancu

Na 33 registrovanych pracovistich jsou primo aplikovany
technické postupy na snizeni prasnosti a na 35 jsou zarazeny
specificka organizacni opatreni
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Hodnoceni za rok 2008/2010 na TEZEBNI
urovni EU UNIE

Na svém jednani v Cervnu 2008 konstatovala Rada NEPSI, ze
implementace dobrovolné dohody je jednoznaCnym uspéchem
predevsim z hlediska maléeho Casoveho prostoru na
implementaci (cca 20 mésicu)

V roce 2010 doslo k vyraznému narustu poctu registrovanych
provozoven a udrzovala se stabilni procentualni mira tykajici se
pocCtu podanych hlaseni

Urcitou ,vyzvou® pro Dohodu jsou nové Clenské staty EU, kde by
Dohoda mohla byt vyrazné vyuzivana s ohledem na CSR aktivity

| v roce 2010 konstatovala Rada NEPSI, Ze Dohoda pini svuj
ucel a stava se ,vlajkovou lodi“ pro podobné aktivity i v Clenskych
statech (aktualni aktivity kuprikladu Ministerstva zivotniho
prostiedi CR v oblasti tzv. dobrovolnych nastroju)
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te Xalei? TEZEBNI
Co nas ceka: 1

Dalsi vykazovani v roce 2012
Reagovani na doslé vstupni informace
Komunikace s administratorem na vyssi urovni

Priklad komunikace mezi svazy - v zajmu
eliminace duplicity v oblasti neenergetickeho
t&Zebniho pramyslu v CR , se dohodli zastupci
Tézebni unie a Silikatoveho svazu, vykazovani
za tento sektor bude nadale koordinovat
Tezebni unie
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Dekuji za pozornost!
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